
 

 

 

SLCI 
SERVICE DE LUTTE CONTRE L’INCENDIE 

La sécurité incendie est une préoccupation majeure dans tout environnement professionnel.  
Face à la difficulté de supprimer tous les risques et sources d’incendie, il est essentiel de mettre 
en place des mesures permettant une intervention rapide et efficace.  

Au-delà de la prévention passive, ces mesures comprennent l'utilisation des moyens d'extinction 
et les procédures d’organisation de la lutte contre l’incendie. Afin donc de permettre au personnel 
de réagir efficacement, la formation du personnel à l’utilisation des moyens d’extinction est 
cruciale. De plus, il est tout aussi important que la formation soit adaptée aux réalités de 
l’entreprise ou de l’institution et à ses risques.  

Dans cette optique, les membres du service de lutte contre l’incendie jouent un rôle déterminant. 
Leur formation spécialisée leur permet d'intervenir dès les premiers instants d'un incendie. Il est 
important que les équipiers de première intervention (EPI) connaissent de manière approfondie 
les procédures d'intervention et de lutte contre l'incendie. Leur capacité à évaluer rapidement la 
situation et à communiquer efficacement avec les services de secours facilite grandement la 
gestion de l’intervention et en limite dès lors ses conséquences. 

 

o Connaitre et gérer les risques incendie de l’entreprise  

o Participer à la gestion quotidienne du risque incendie.  

o Comprendre et mettre en œuvre les procédures organisationnelles en cas 

d'incendie au sein de l’entreprise  

o Utiliser les moyens d’extinction disponibles dans l'entreprise dont les RIA’s 
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EN PRATIQUE 
 

 

 

 

 

 

 

 

o Groupe de 8 à 12 personnes 

o Aucun prérequis demandé 

o 8h de formation alliant théorie 

et pratique 

THÉMATIQUE DE LA FORMATION MÉTHODOLOGIE 

ÉVALUATION ET 

PARTICIPATION 

QUALITÉ DU FORMATEUR 

RENOUVELLEMENT,  

MAINTIEN DES COMPÉTENCES 

o Apports théoriques 

o Mises en situation par visite sur 

les lieux 

o Manipulation d’extincteurs 

Attestation de participation 

o Formateur incendie 

o Expérience d’ancien sapeur-pompier 

Le renouvellement de la formation 

n’est pas obligatoire.  

Il peut être recommandé tous les ans. 

o Identifier les composants du feu 

o Identifier les classes du feu 

o Identifier les modes de propagation du feu 

o Les dangers 

o Les origines de l’incendie 

o La prévention au quotidien 

o Connaitre l’établissement et ses risques spécifiques 

o Connaitre les moyens de prévention présents au sein 

de l’entreprise 

o Intervention 

o Accueil des secours 

o Evacuation 

o Comptage du personnel 

o Coordination 

o Analyse des risques 

Importance de la sécurité des intervenants 

o Extincteur à eau pulvérisée 

o Extincteur CO2 

Mise en œuvre des extincteurs sur feu réel 

Différents rôles à couvrir en cas d’incendie 

Notion de prévention incendie appliquées à l’entreprise 

Connaissances générales sur l’incendie 
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